UDVIDET PRAKSISK@B KURSUS

VEJEN TIL EGEN PRAKSIS

Fredag den 12. juni kl. 15.45 til lerdag den 13. juni kl. 12.30
Hotel Europa, H P Hanssens Gade 10, 6200 Aabenraa

Overvejer du at kebe praksis? Rekrutteringsteamet i Region Syddanmark inviterer dig
til et udvidet praksiskeb kursus, hvor du far vigtig viden og vaerktejer.

Program fredag den 12. juni

15:45 Indkvartering

16:00 Velkomst v/Rekrutteringsteamet
Velkomst og preesentation af programmet
Der serveres sandwich og vand.

16:20 Opleeg ved AL Sydbank
AL Sydbank er branchekendt og vil fortelle
om kebsprocessen og hvorledes finansie-
ringen kan tilrettel&egges med fokus pa et
l&2gedaekningstruet omrade.

17:05 Kort pause

17:15  Opleeg ved Randika Sivakumar ansat
v/Lagerne Toftlund
Mgd Randika der fortaeller om at arbejde i et
l&gedakningstruet omrade og tilvalget af
Senderjylland som arbejdsplads.

17:35 Opleeg ved praktiserende lege
Sgren R. Madsen
Seren fortaeller om at vaere leege i en Deep-
end praksis og om Deep-end projektet for
HU-leger i legedaekningstruet omrader.

18:15 Kort pause

18:30 Opstart af virksomhed, virksomhedsordning
og vejen til almen praksis (kebsprocessen)
v/ revisor Mikkel Eisgard Martinsen
Radgivning og Revision.

20:30 Middag og socialt netveerk

Tilmelding senest den 12. maj 2026
Der er 20 pladser. Alle dele af programmet er
obligatoriske ved tilmelding. Ved spgrgsmal til pro-

grammet eller tilmeldingen kan du kontakte Pia Bruus,

Pia.Bruus@rsyd.dk

Tilmelding via Plan2Learn pa dette link

Region Syddanmark

Program Igrdag den 13. juni

07:30 Morgenmad

08:30 Hvilken rolle spiller PLO ved praksiskeb
v/PLO-Syd Sys Melchiors.

09:00 Workshop Jungiansk Typeindex
v/ Pernille C. Norbeck, certificeret i Jungiansk
Typeindeks og ledelseskonsulent.

Oplev en workshop, der kombinerer indsigt, dialog og
energi - og som giver dig lyst til mere!

Er du klar til at lege med nye perspektiver?
Sammen dykker vi ned i Jungiansk Typeindeks (JTI)
- pa en made der bade er sjov, lzrerig og fuld af
aha-gjeblikke!

Kort fortalt er JTI et personligheds- og udviklings-
veerktgj, der hjeelper med at forsta menneskers
forskellige praeferencer.

Som yngre lzge med - eller pa vej mod - ledelses-
ansvar kan du bruge det til at styrke samarbejde,
kommunikation og trivsel i dit team. Samtidig far du
inspiration til din egen lederudvikling - til glaede for
bade dig og dine kolleger.

Pa dagen kan du:
Forspge at gatte din egen profil og fa nye indsigter.
Grine lidt undervejs og blive klogere pa dig selv.

12.00 Evaluering og tak for denne gang

TEMAER

KARRIEREMULIGHEDER - PRAKSISK@B

JUNGIANSK PERSONLIGHEDSPROFIL

Rekruttering
Almen Praksis


https://rsd.plan2learn.dk/kursusvalg.aspx?id=143136&catalog=8ca1a226-6655-4fbb-b616-599bd0972dfb

