Aftale vedregrende Lagelige chefer - 22.04.1 - lgn pr. 1.4.2026

Madnedslgn er angivet for fuld tid inkl. overenskomstens faste tillaeg. Pension, seerlig feriegodtggrelse og lokalt aftalte
tilleeg er ikke medregnet.

Der kan ogsd vaere andre faste tilleeg i overenskomsten, som du kan vaere omfattet af. Det afhaenger af, hvad tillaegget
gives for. Du kan se en oversigt over tillaeggene nederst.

Leegelige chefer

Stilling Lgndele som indgar i den samlede manedslgn Samlet manedslgn
Lgntrin 53
Leegelige direktgrer .,¢ L 75.966
Arligt tillaeg 48.062
Andre legelige chefer i hgjere stilling end Lgntrin 52 69.617
eller pa niveau med cheflaege Arligt tilleeg 48.062 '
Lgntrin 52
Cheflaeger / professorer °¢r‘1 rln. 85.706
Arligt tillaeg 209.221
Chefl f d ar f
efleeger/ professorer der overgar fra Lantrin 52
ansaettelse med serbestemmelse om at o 84.283
. . Arligt tillaeg 194.973
bevare kompensationsfrihed
Lgntrin 52
Ledende overlaeger / professorer om_] rln. 80.365
Arligt tillaeg 155.725
Pensionsprocent: 22,0 %. Pensionen tillaegges ovenstaende belgb.

Sarskilte centrale tillaeg - ikke indregnet i tabellerne

Kontrakttillaeg - hvis der sker ansaettelse pa kontrakt tilleegges et kontrakttillaeg pa 15 % til Ignnen.

Aremalstillaeg - hvis der sker anszettelse pa dremal tillaegges et dremalstillzeg til Isnnen. Dette er pa op til 20 % ved
tilbagegangsstilling og pa op til 30 % uden tilbagegangsstilling. Procentsatsen aftales lokalt.




