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	Møde:
	Møde mellem dialogansvarlig direktør og det regionale sygeplejefaglige råd 

	Tidspunkt:
	13. januar 2025 Kl. 14.30- 16.00.

	Sted:
	Regionshuset Vejle



	Deltagere:
	Dialogansvarlig direktør Hanne Andersen,
Chefsygeplejerske, og formand Susanne Bøgeholt Kloster, SLB 
Chefsygeplejerske Susanne Sebens Hald, OUH, 
Chefsygeplejerske Nina Andersen, Esbjerg og Grindsted Sygehus
Chefsygeplejerske Jens Egon Hansen, Psykiatrien Region Syddanmark


	Afbud:
	Chefsygeplejerske Annette Holm Lauridsen, SHS
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1) Velkomst og præsentationsrunde
	Der blev budt velkommen til nyt medlem af rådet, Jens Egon Hansen, Psykiatrien. I den forbindelse orienterede Susanne Kloster om varetagelse af det faglige råds opgaver, der har primært været tale om et høringsråd. Det mest optimale vil være, hvis de monofaglige råd bliver nedlagt og repræsentationen af sygeplejersker bliver integreret i tværfaglige specialeråd i stil med den model, der er valgt i Region Midt. Dette har der imidlertid ikke været fuld opbakning til i Region Syddanmark.

2) Opfølgning på temadag vedr. prioriteringer og nedbringelse af spild
Susanne Kloster orienterede om temadagen. Sygeplejefagligt råd præsenterede to projekter. Det ene om kontrolforløb for søvnpatienter, som er ændret fra fysisk fremmøde til virtuel kontrol. Det andet projekt omhandlede afskaffelse af rutinemæssig brug af TED-strømpe efter knæ-alloplastik. Der var inviteret to repræsentanter fra hvert specialeråd og fagligt råd. Link til oplæg på temadagen:  Intra Region Syddanmark - Sider - Temadag for specialeråd og faglige råd i Region Syddanmark 2025

Når der skal arbejdes kontinuerligt med spild i sundhedsvæsenet, er det vigtigt at bruge den sunde undring til at stille spørgsmål ved evidens. Samt være åben for andre afdelingers erfaringer med at nedbringe spild.

Sygeplejefagligt råd vil løbende have fokus på spil. Der opfordres til at dagsordenssætte eksempler på at nedbringe spild.



3) Valg af formand
Nina Andersen bliver ny formand efter Susanne Kloster som har varetaget posten i 8 år. 
Det årlige møde med dialogansvarlig direktør foregår i Regionshuset. 


4) Fælles drøftelse af, hvordan nedenstående spiller ind på sygeplejen:
a) Sundhedsstruktur reformen
	Hanne Andersen orienterede om elementerne i den nye sundhedsreform. Lighed i sundhed, sammenhæng og nærhed er nogle af nøgleordene i den nye sundhedsreform. Der indføres over en periode kronikerpakker, startende med KOL i 2027 efterfulgt af pakker for diabetes, hjertesygdomme og kompleks multisygdom.

Akut sygepleje overgår fra kommunerne til regionerne. Fra sygeplejefagligt råd blev der udtrykt bekymring for at kommunerne vil opleve rekrutteringsudfordringer som følge af denne opgave flytning.

Hanne Andersen pointerede, at kredsen af sygeplejefaglige direktører gerne modtager input fra sygeplejefagligt råd i forbindelse med arbejdet med sundhedsstruktur reformen.

b) Uddannelsesreformen
For at sikre borgernær sygepleje bør der sættes fokus på at sygeplejeeleverne bliver uddannet, så de kan varetage opgaverne i kommunerne.
 
c) Ændringen af Sygeplejens selvstændige virksomhedsområde
Der er behov for at få defineret hvilke områder sygeplejerskerne kan varetage f.eks. akutsygepleje.
 
5) Information om det regionale sygeplejedokumentationsudvalgs arbejde.
Der er udpeget 2 medlemmer fra hver sygehusenhed og 2 medlemmer fra IT. Vigtigt at der bliver dokumenteret tidstro samtidig med at dokumentationen er til at genfinde for dem, som skal bruge oplysningerne. Det er vigtigt med ensartet dokumentation, dette søges sikret med en instruktionsvideo, som supplement til den regionale retningslinje for patientjournalen.
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