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Ansøgning om dispensation til ansættelse af speciallæge ud over OUHs baseline pr. 1. januar 2017
Stillingen
	OUH      
	Odense Universitetshospital:                 
	Svendborg Sygehus:      

	Afdeling
	

	Stilling
	

	Speciale
	


Der henvises endvidere til vedlagte stillingsopslag samt funktions- og opgavebeskrivelse 
Ansøger til stillingen

	Navn
	

	Fødselsdato: dag-måned-år
	

	Adresse
	

	Telefonnummer
	


Uddannelse

	
	Årstal

	Kandidateksamen
	

	Tilladelse til selvstændigt virke som speciallæge
	

	Dansk speciallægeautorisation
	

	Evt. yderligere autorisation
	

	Evt. godkendt ph.d. afhandling
	

	Bemærkninger (evt. fagområdeuddannelse):




Ansættelser efter speciallægeanerkendelse

	
	Ansættelsessted og årstal

	1. reservelæge
	

	Afdelingslæge
	

	Andet
	


Ansøgning om dispensation

	Begrundelse for indstilling til ansættelse af speciallæge:

	


Ansøger på vegne af afdelingsledelsen
	Titel, navn og ansættelsessted
	Dato og underskrift

	
	


Ansøgningen om dispensation fremsendes til OUHs HR-afdeling med henblik på forelæggelse for Direktionen. 
Afgørelse på ansøgning om dispensation til ansættelse af speciallæge ud over OUHs baseline pr. 1. januar 2017
	På vegne af Direktionen; titel og navn
	

	Ansøgning:      
	Imødekommet:                 
	Afvist:      

	Bemærkninger:



	Dato og underskrift
	


Dispensationsansøgning, der imødekommes, sendes efterfølgende af HR-afdelingen til Koncern HR, Sundhedsuddannelser, videreuddannelsen@rsyd.dk, der varetager registrering og indberetning af dispensationer og begrundelse herfor til Koncernledelsesforum og Danske Regioner. 
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