
Konstitueringsaftale

For Region Syddanmark i perioden 2026-29.

Med henblik på at fortsætte det brede politiske samarbejde, til gavn for patienter og personale

i Region Syddanmark, har følgende partier indgået denne konstitueringsaftale: Venstre, Dansk

Folkeparti, Danmarks Demokraterne, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance, Det

radikale Venstre, Socialdemokratiet, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten.

Partierne er enige om nedenstående overordnede ramme for arbejdet i Regionsrådet i den

kommende valgperiode:

Borgernes og patienternes region

Vi ønsker at fastholde det stærke fokus på borgere og patienter, og vi vil fortsat
være borgerens og patienternes region

Økonomi og styring

Vi er stolte af, at Region Syddanmark- efter vores opfattelse- er Danmarks mest

veldrevne region. Det er vores ambition, at dette også er tilfældet når valgperioden

udløber i 2029. Derfor vil vi fortsat prioritere gode, stabile og forudsigelige rammer for

drift og udvikling af det syddanske sundhedsvæsen, for vi ved at det har stor betydning

forvares medarbejdere ogfor sygehusene.

Vi ønsker derfor at videreføre de seneste års økonomiske paradigme, herunder fokus på

langsigtet balance og fokus på at undgå "stop and go".

Sundhedsreformen indebærer nye økonomiske styringsparadigmer. Det er vores

ambition at oversætte de nationale økonomiske forudsætninger til "Syddansk" på en

måde der gør, at vi både understøtter sundhedsreformen og sikrer den nødvendige

regionale sammenhængskraft.

l den kommende valgperiode tager vi det nye OUH i brug. Vi lægger vægt på, at byggeriet

af Danmarks største helt nybyggede hospital styres godt i mål, og at ibrugtagningen og

flytningen forberedes og planlægges grundigt, både økonomisk og praktisk. Vi ved at en

af forudsætninger for det økonomiske tilsagn var, at OUH 1 år efter ibrugtagningen skat

aflevere en centralt fastsat effektiviseringsgevinst.

Vi har fokus på fortsat at være en region, der er effektivt drevet og administreret, hvor

der er fokus på at fjerne unødigt bureaukrati samt understøtte smartere og mere
effektive arbejdsgange.



Sundhedsreformen

Vi er enige om at Region Syddanmark er godt rustet til at levere på
sundhedsreformens intentioner om at styrke det nære sundhedsvæsen- og
herunder at tage et større ansvar for flere patienter og borgere- og sikre bedre
sammenhæng nær ved borgerne.
Sundhedsrådene er en historisk nyskabelse-Vi vil gøre vores tit at de kommer godt
i gang og at vi får skabt de gode politiske dynamikker og samarbejder, der skat til
for at sundhedsrådene kan tøse deres opgaver.
De kommende sundheds- og omsorgsptadser, en styrket akutsygepleje, en
styrket patientrettet forebyggelse og specialiseret rehabilitering/genoptræning, er
nogle af sundhedsreformens stærke virkemidler. Vi lægger vægt på, at vi i den
konkrete opgaveoverdragelsen fra kommunerne- og i implementeringsarbejdet i
øvrigt-fortsætter og udbygger det gode samarbejde med kommuner og almen
praksis. Og at vi samtidig sikrer de bedst mulige forudsætninger for en god stabil
drift, og for en ambitiøs udvikling og harmonisering af tilbuddene.

Patientrettigheder

Når man ersygoghar brug for hjælp, er det vigtigt at man ikke skal vente unødigt
længe. Det gælder både i forhold til somatisk og psykiatrisk sygdom. Og det
gælder når man skal til egen læge og til praktiserende speciallæge. Vi vil derfor
arbejde for at tilvejebringe den nødvendige kapacitet i det samlede
sundhedsvæsen, l arbejdet med lægedækning prioriteres kontinuitet for
patienterne.

Robuste sygehuse/integration og ligestilling af somatik og psykiatri

Vi lægger vægt på, at der i Region Syddanmark er 4 bæredygtige sygehuse, og at
den kommende integration og ligestilling mellem psykiatri og somatik
tilrettelægges og implementeres således, at den understøtter afstigmatisering af
psykiatri, gode patientforløb og videreudvikling af psykiatri - herunder i fht.
forskning og rekruttering.



Psykiatri

. Vi vil fortsætte med at prioritere psykiatrien. Vi ser frem til at implementere

Psykiatriplan 2026-2032. Psykiatriplanen og den nationale 10-årsplan på
psykiatriomrédet går hånd i hånd og vi ser frem tit at implementere indsatser indenfor
bl. a. styrket pårørendearbejde, ny lægestrategi, uddannelse og kompetenceudvikting,
styrket samarbejde med praksissektoren, mere forskning, udbygning af kapaciteteten,
herunder også uddannelseskapaciteten inden for det psykiatriske speciale.

Miljø, mobilitet og uddannelse

. Vi ønsker at sætte en klar politisk retning for miljø, mobilitet og uddannelse. Vi ønsker
at skabe et fundament for en klar prioritering af indsatsen overfor regionens mange

jordforureninger, som med mangeartede kemikalier, pesticider PFAS mv. truer
grundvandet, menneskers sundhed og naturen. Vi skal være i stand til at skrue op for
indsatser i takt med at staten tilvejebringer de nødvendige ressourcer.

. Vi vil løfte vores ansvar og samarbejder med stat og kommuner om at fjerne barrierer
på råstofområdet og sikre en endnu mere effektiv forsyning af råstoffer - uden at
kompromittere vores ambition om at fremme genanvendelse og cirkulær økonomi

. Vi ser frem til at regering og Folketing snarest fastlægger den langsigtede rammer for
økonomi og organisering af den kollektive trafik i hele Danmark. Det er vores håb at den
nuværende regionale forankring af området fastholdes ogvidereudviktes

. Vi er klar til at arbejde med de nye opgaver indenfor uddannelsesområdet, og vi er klar
tit at investere i at reformen kommer godt i mål sammen med de syddansks aktører

Det dansk tyske samarbejde

. Vi vil fortsætte udviklingen af samarbejdet hen over den dansk-tyske
grænse inden for de nye rammer som følger af sundhedsreformen, herunder
inden fordel grænseoverskridende kultursamarbejde.



Det sociale område

Vi driver en række sociale tilbud, hvor der vedvarende er arbejdet med at sikre faglighed

og udvikling. Der er en stigende kompleksitet i de behov, som borgerne har. Vi vil derfor
forsat have fokus på, at der pé socialområdet arbejdes med at styrke fagligheden blandt
medarbejdere og ledere. Det kan også bidrage til at styrke arbejdsmiljøet og til
rekruttering og fastholdelse. Vi vil arbejde for, at vi indenfor de tit enhver tid gældende
nationale rammer spiller den størst mulige rolle pé socialområdet, herunder som en
relevant og betroet samarbejdspartner for kommunerne.

Personale

. Vi ønsker politisk at understøtte vores driftsenheders indsatser på området. Vi er beviste
om, at konkrete indsatser skal forankres pé enhederne/afdetingerne i et samspil mellem
ledere, medarbejdere og tillids- og arbejdsmiljørepræsentanter. Men vi lægger vægt på
et politisk ansvar for og ejerskab til en samlet indsats og et langt sejt træk, der skat
muliggøre en langsigtet og holdbar forandring.

Vi er forskellige partier, der forfølger forskellige mærkesager og har forskellige værdipolitiske
ståsteder. Vores aftale giver plads og rum til, at partierne hver især kan forfølge deres
værdipotitik og mærkesager. Vi er enige om, at vi søger et bredt politisk samarbejde, som kan
medvirke tit beslutninger, der hviler på et stabilt fundament til gavn for regionens borgere og
medarbejdere.



Konstituering

Til at understøtte vores arbejde med ovenstående nedsætter vi følgende udvalg og

konstituerer os på følgende måde:

Eormand ognæstformæn.d

Formand: Bo Libergren (V)

1. Næstformand: Mette With Hagensen (S)

2. Næstformand: Peter Kofod (DF)

Udvalg:

Der er nedsat et forretningsudvalg med 15 medlemmer og følgende repræsentation:

V:3, DF:2, DD:1, K:1, LA:1 , R: 1 , S3, SF2, EL1

Næstformand for forretningsudvalget: LA

Der er i overensstemmelse med overgangstoven og regionsloven nedsat fire sundhedsråd.

Sundhedsrådene erforberedende 12026.

Sundhedsråd Sydvestjylland (13 medlemmer, heraf7regionsrådsmedlemmer)

Formand: S

Næstformand: Blå

Sundhedsrådet har i øvrigt følgende repræsentation: 3 blå, 2 rød

Sundhedsråd Sønderjylland (9 medlemmer, heraf 5 regionsrådsmedlemmer)

Formand: DF

Næstformand: Blå

Sundhedsrådet har i øvrigt følgende repræsentation: 2 blå, 1 rød

Sundhedsråd Fyn (21 medlemmer, heraf 11 regionsrådsmedlemmer)

Formand: SF

Næstformand: Blå

Sundhedsrådet har i øvrige følgende repræsentation: 6 blå, 3 rød



Sundhedsråd Lillebælt (13 medlemmer, heraf 7 regionsrådsmedlemmer)

Formand: K

Næstformand: blå

Sundhedsrådet har i øvrigt følgende repræsentation: 2 blå, 3 rød

Der nedsættelse i overensstemmelse med styrelsesvedtægten følgende stående udvalg med

9 medlemmer:

Udvalget for Miljø, Mobilitet og Uddannelse

Formand: S

Næstformand: DD

Udvalget har i øvrigt følgende repræsentation: 1 EL, 4 blå, 3 rød

§17 stk. 4 udvalg

Det særlige rådgivende udvalg for Dansk Tysk Samarbejde

Der nedsættes (via regionsrådsbeslutning) et §17, stk. 4 udvalg med bestående af en

særlig repræsentant, formandskabet for Udvalget for Miljø, Mobilitet og Uddannelse

samt regionsrådsformanden Den særlige repræsentant besættes af ét af de blå

partier i den efterfølgende konstituering. -

T" Udvalget rådgiver regionsrådet om det dansk-tyske samarbejde og udviklingen
heraf inden for alle regionens arbejdsområder, herunder om det fremadrettede
strategiske arbejde, udviklingen af konkrete samarbejder, det kommende
Interreg 7A program samt dialogen med tyske og danske partnere. Endelig skal
udvalget følge den almindelige udvikling i dansk-tyske forhold

^^ Honorering af udvalget besluttes af regionsrådet.

Det særlige rådgivende udvalg vedr. EPX reformen

Der nedsættes (via regionsrådsbeslutning) et § 17, stk. 4 udvalg vedrørende EPX
reformen. Udvalgets virke er i 2026, hvorefter det automatiske ophører.

Udvalget skal bl. a. vurdere EPX reformens betydning for de syddansks
uddannelsesaktører og i relevant omfang gå i dialog med disse. Udvalget skal vurdere
regionens rolle i forbindelse med EPX uddannelsen. Udvalget kan udarbejde analyser,
hvis relevant. Udvalgets arbejde indgår i den kommende uddannelsesstrategi

Antallet af medlemmer i udvalget er X.

Udvalget har følgende repræsentation:



. Formand: DD/LA

. Næstformand: Rød/blå

. Øvrige medlemmer:

. Honorering af udvalget besluttes af regionsrådet.

Def særlige rådgivende udvalg vedr. politik for børn og unge som patienter og pårørende

Der nedsættes via regionsrådsbeslutning et § 17, stk. 4 udvalg vedrørende politik for
børn og unge som patienter og pårørende. Udvalgets virke er i 2026, hvorefter det
automatiske ophører.

Antallet af medlemmer i udvalget er X.

Udvalget har følgende repræsentation:
Formand: DD/LA

Næstformand: Rød/blå

Øvrige medlemmer:
Honorering af udvalget besluttes af regionsrådet.

Den 19. november 2025

Det Konse, iy9tive Folkeparti
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Danmarksdemokraterne - Inger Støjberg
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Radikale Venstre

Socialistisk Folkeparti
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Enhedslisten


