Overenskomst for socialradgivere - 32.32.1 - Ign pr. 1.10.2026

Manedslgn er angivet for fuldtid inkl. overenskomstens faste tillaeg. Pension, seerlig feriegodtggrelse og lokalt aftalte

tillaeg er ikke medregnet.

Der kan ogsa vaere andre faste tillaeg i overenskomsten, som du kan vaere omfattet af. Det afhaenger af, hvad
tillegget gives for. Du kan se en oversigt over tillaeggene nederst.

Socialradgivere

Samlet manedsign

Aftalt indplacering Lgndele som indgar i den samlede manedsign Omrade 1

Grundlgn Trin 32 33.095
Trin 38

Grundign Lnee 36.797
Arligt tillzeg pa 2.900
Trin 41

Grundign LA 38.797
Arligt tillzeg pa 4.000
Trin 46

Grundign rin 43.707

Arligt tilleg pa 10.350

Det aftales ved anszettelsens start hvilken grundlgn der indplaceres pa afhangigt af stillingsindholdet

belgb.

Pensionsprocent: Socialradgivere pa trin 32, 38 og 41 har pensionsbidrag 16,00 %. Socialradgivere pa trin 46 har
pensionsprocent 18,92 %. Cand.soc. i socialt arbejde har pensionsprocent 20,57 %. Pensionen tillaegges ovenstaende

Ledere

Samlet manedsign

Aftalt indplacering Lgndele som indgar i den samlede manedsign Omrade 1
Trin 43
Grundign [ 40.963
Arligt tillaeg 10.400
Trin 47
Grundign rin 45.004

Arligt tilleeg 15.700

Indplacering af ledere aftales lokalt pa grundlag af funktioner, ansvar, erfaring og kompetencer.

ovenstaende belgb.

Pensionsprocent: 18,92 %. Cand.soc. i socialt arbejde har pensionsprocent pa 20,57 %. Pensionen tillaegges

@vrige bemaerkninger

Socialradgivere ansat ved dggninstitutioner m.v. kan efter lokal aftale fglge arbejdstidsaftalen for paadagogisk

personale. | sa fald kan opnas:

Vagttillaeg ved mindst 300 arlige vagttimer uden for dagarbejdstid pa kr. 6.370 svarende til kr. 639,46 pr. maned




