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Referat

1.

Region Syddanmark
og de 22 kommuner

Status fra formandskabet om Sundhedsaftalen 2024-2027 og den nye organisering

Den endelig version af Sundhedsaftalen 2024-2027 foreleegges Sundhedssamarbejdsudvalget til
godkendelse den 30. august. Strategisk Sundhedsstyregruppe har pa mgdet den 20. juni godkendt
en ny organisering under Sundhedsaftalen 2024-2027. Den nye struktur treeder i kraft pr. 1. januar
2024

Formandskabet praesenterer de overordnede intentioner med Sundhedsaftalen 2024-2027 og den ny
organisering samt hvad det betyder for arbejdet i Falgegruppen for uddannelse og arbejde.

Indstilling
Det indstilles at fglgegruppen,
- Tager orienteringen til efterretning.

Referat
Orienteringen blev taget til efterretning.

ORIENTERING: Status for fglgegruppens arbejde

Overblik og status over Fglgegruppens samlede opgaveportefglje fremgar af bilaget.

Indstilling
Til orientering.

Bilag
Bilag: Opgaveportefglje og status_Falgegruppe for uddannelse og arbejde, august 2023

Referat

Orienteringen blev taget til efterretning.

ORIENTERING: Slutstatus p& Sundhedsaftalen 2019-2023

| forbindelse med at perioden for sundhedsaftalen naermer sig sin afslutning er der udarbejdet en
slutstatus til Sundhedsstyrelsen. | den forbindelse har sekretariatet for Fglgegruppen for uddannelse
og arbejde med godkendelse fra falgegruppens formandskab udarbejdet bidrag fra denne

falgegruppes opgaveportefalje og erfaringer.

Den samlede slutstatus fra Region Syddanmark er vedlagt som bilag.

Indstilling

Til orientering.
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Bilag
Bilag: Slutstatus for Sundhedsaftalen 2019-2023 i Region Syddanmark. Juni 2023

Referat
Orienteringen blev taget til efterretning.

Status pa implementering af samarbejdsaftalen for borgere med PTSD

Samarbejdsaftalen for borgere med PTSD i Region Syddanmark tradte i kraft 1. maj 2022.
Folgegruppen for uddannelse og arbejde har i den forbindelse forespurgt sundhedsklyngerne til
status for implementering af samarbejdsaftalen. Besvarelserne er indhentet i perioden december
2022 — marts 2023.

Der var pa besvarelsestidspunktet et varierende kendskab til samarbejdsaftalen og
implementeringen er derfor meget forskellig fra sted til sted. Ingen parter oplyser, at
samarbejdsaftalen er fuldt gennemfgrt, men flere oplyser, at implementeringen er igangsat eller at
forespgrgslen har givet anledning til at igangseette implementeringen.

Der oplyses ikke om problemer eller udfordringer med implementeringsarbejdet. Men der henvises til

en reekke opmaerksomhedspunkter:

e Generelt behov for at styrke dialog og systematik

e Opmaerksomhed pé at sikre sammenhaeng til gvrig praksis, herunder helhedsorienteret tilgang
og samarbejde

e Eksterne kan fortsat opleve, at det er uklart, hvor kommunernes “indgang” til hjeelp vedrgrende
PTSD er. Dette forsteerkes af kommunernes forskellige organisering.

e Samarbejdsaftalen retter sig mod tre malgrupper, men der synes at vaere mest fokus pa og
kendskab til veteranmalgruppen.

e De somatiske sygehuses rolle i aftalen fremstar uklar.

| implementeringsplanen er det fastlagt, at sundhedsklyngerne skal falge op p& implementeringen af
samarbejdsaftalen igen i december 2023. Set i lyset af den nye organisering anbefaler
falgegruppesekretariatet, at sundhedsklyngerne selv treeffer beslutningen om dette og det dermed
ikke bliver en bestillingsopgave fra Falgegruppen for uddannelse og arbejde

Indstilling

Det indstilles, at fglgegruppen:

e Tager status p& implementeringen til efterretning
e Godkender, at ansvaret for den videre implementeringsopfglgning sker i de enkelte
sundhedsklynger.

Bilag
Bilag: Notat om status pa& implementering af samarbejdsaftalen for borgere med PTSD

Referat

- Status pa implementering af aftalen blev taget til efterretning

- Faglgegruppen anbefaler, at ansvaret for den videre implementering af aftalen overgar til
klyngerne.
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5. Kreaeftrehabilitering — anbefalinger fra arbejdsgruppen
Der er afholdt tre mader i arbejdsgruppen, hvor det seneste mgde blev holdt den 18. august hvor
regionens Kompetencecenter for senfglger ogsa deltog. Arbejdsgruppen har identificeret en reekke
forbedringspotentialer og formuleret en reekke anbefalinger for den videre implementering.

P& dagens made praesenterer tovholder for arbejdsgruppen, Jesper Rasmussen arbejdsgruppens
anbefalinger, herunder ogsa forslag til den videre proces og struktur for implementeringen.

Indstilling
Det indstilles, at fglgegruppen:

e Drgfter og godkender arbejdsgruppens anbefalinger
e Beslutter den videre proces for implementering af anbefalingerne i sundhedsklyngerne

Referat

Arbejdsgruppens anbefalinger godkendes, se vedheeftede oplaeg. Herunder, at sundhedsklyngerne
fortseetter det videre arbejde og er velkommen til at invitere medlemmer fra arbejdsgruppen ind til en
overlevering (via tovholder for arbejdsgruppen chefleege Jesper Rasmussen).

6. Status for planleegning af Peer temadag
Falgegruppen har besluttet, at der skal udbydes en temadag vedr. peers med det formal at inspirere
flere til at samarbejde med peers. En mindre gruppe af fagpersoner har medvirket til at udarbejde et
opleeg til dagen. Denne programskitse blev godkendt af fglgegruppen i januar 2023. Der er i Igbet af
foraret forsggt rekrutteret kommunale repraesentanter til at sta for arbejdet med at planlaegge og
gennemfgre temadagen. Det er dog ikke lykkes at rekruttere de to efterspurgte kommunale
repraesentanter. Planlaegningsarbejdet af temadagen er derfor ikke igangsat.

Indstilling
Det indstilles, at fglgegruppen:

- Drgfter den videre proces for temadagen.

Referat

Det er fortsat relevant at udbrede erfaringer og viden om peers-samarbejde, og dermed understgtte,
at flere arbejdsgivere og fagomrader far mod pd, og inspiration til at samarbejde med peers.
Psykinfo har et fortsat stort fokus pa peers, og udbredelsen heraf. Der er truffet regional beslutning
om, at uddanne 100 Peers, hvoraf der er mulighed for 2 pr. kommune. Det besluttes derfor, at
falgegruppen ikke igangseetter yderligt, men Psykiatrien, herunder Psykinfo, har teten i forhold til det
videre arbejde med at udbrede erfaringer og viden om Peers.

7. Samarbejdsaftaler og arbejdsgrupper under falgegruppen

Samarbejdsaftaler
Det er besluttet, at Strategisk Sundhedsstyregruppe skal drgfte og beslutte hvilke samarbejdsaftaler,

der under Sundhedsaftalen 2024-2027 skal fastholdes. Dette vil blive drgftet pa madet i Strategisk
Sundhedsstyregruppe den 8. november 2023. Pa dette made gnsker formandskabet for Strategisk
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Sundhedsstyregruppe, at formandskaberne for fglgegrupperne fremlaegger, hvilke samarbejdsaftaler
de vurderer, der bgr fastholdes — og hvorfor.

Under Fglgegruppen for uddannelse og arbejde er der de to eksisterende
aftaler/implementeringsplan:

e Rehabilitering og palliation i forbindelse med kraeft (2013)

e Samarbejdsaftale for voksne med PTSD (2022)

Derudover er fglgegruppen blevet bedt om, at vurdere samarbejdsaftalen:
e Udviklingsheemmede og oligofrenipatienter (2015)

Samarbejdsaftalen er ikke er placeret under en af de fire nuveerende faglgegrupper.

Arbejdsgrupper

Strategisk Sundhedsstyregruppe skal ogsa drgfte og beslutte hvilke centrale arbejdsgrupper, der
under sundhedsaftalen 2024-2027 skal viderefares. Dette vil blive draftet pa madet i Strategisk
Sundhedsstyregruppe den 20. september 2023.

Falgegrupperne skal derfor vurdere, hvorvidt de eksisterende centrale arbejdsgrupper, som i dag
refererer til falgegrupperne bar fortseette eller kan nedlaegges. For Falgegruppen for uddannelse og
arbejde er der ikke laengere aktuelle og fungerende arbejdsgrupper.
e Arbejdsgruppen for kraeftrehabilitering har netop afsluttet sit arbejde.
e Arbejdsgruppen for Peer temadag er ikke igangsat pa grund af manglende kommunal
repraesentation.

Opgaver
Folgegruppen har en indre igangveerende opgave, der aktuelt varetages af Sygehus Lillebaelt
e Opgaven vedr. e-learning materiale om funktionelle lidelser

Indstilling
Det indstilles, at

e Samarbejdsaftalen for borgere med PTSD fastholdes og faglges i sundhedsklyngerne

e Fglgegruppen drgfter, om samarbejdsaftalen for udviklingsheemmede og oligofrenipatienter
skal fastholdes

e Implementeringsplanen for kraeftrehabilitering fastholdes og retningslinje justeres som
anbefalet under punkt 5

e At opgaven vedr. udvikling af e-learning materiale om funktionelle lidelser fremadrettet
forankres i Sygehus Lillebeelt.

Referat
Folgegruppen beslutter at anbefale, at

e Samarbejdsaftalen for borgere med PTSD fastholdes og fglges fremadrettet i
sundhedsklyngerne

e Samarbejdsaftalen for udviklingsheemmede og oligofrenipatienter udgar ved overgang til den
kommende sundhedsaftale.

o Aftale og implementeringsplan for kraeftrehabilitering fastholdes og retningslinjen justeres.
Arbejdsgruppen der star bag anbefalingerne om justering nedlaegges, og det opfalgende
arbejde overgar til klyngerne. Arbejdsgruppens medlemmer bistar gerne i forbindelse med
overleveringen.
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e At opgaven vedr. udvikling af e-learning materiale om funktionelle lidelser fremadrettet

forankres i Sygehus Lillebeelt.

Indsatser til indfrielse af de politiske mal i Sundhedsaftalen 2024-2027

Den endelige version af Sundhedsaftalen 2027-2027 foreleegges som tidligere neevnt
Sundhedssamarbejdsudvalget til godkendelse den 30. august. Derudover er der ogsa igangsat et
arbejde med at udarbejde det administrative tilleeg, hvor der skal indga forslag om indsatser, der skal
bidrage til at indfri de politiske malsaetninger. Falgegrupperne er blevet bedt om at bidrage til dette
arbejde, da der her ligger overblik over igangveerende indsatser og tendenser, der kan pege i retning

af kommende indsatser pa de forskellige omrader.

Falgegruppen for uddannelse og arbejde er anmodet specifikt om at drgfte indsatser under fglgende

malsaetninger:

MALSZTNINGER UNDER VISIONEN: Vi samarbejder om at skabe sammenhang

i Sundhedsaftalen 2024-2027

Malsaetning

Opfolgning

Vi vil samarbejde om at afsege, udvikle og
forbedre sammenhaengen til beskaeftigelses-
omradet.

Vi maler pa, om andelen af borgere med somatisk
sygdom, som fastholdes pa arbejdsmarkedet, ages.

Vi maler pa, om andelen af borgere med psykisk
sygdom, der er tilknyttet arbejdsmarkedet, oges.

Sundhedsklyngerne og andre relevante aktarer
pa omradet adsparges én gang arligt, hvad der er
igangsat af indsatser med det formal at afsege,
udvikle og forbedre sammenhangen til beskaef-
tigelsesomradet.

Vi samarbejder om at skabe god sammenhang til
uddannelsesomradet.

Vi maler pa, om andelen af unge med psykiske
lidelser, der fuldferer en ungdomsuddannelse,
bliver sterre.

Sundhedsklyngerne og andre relevante akterer
pa omradet adsperges én gang arligt, hvad der
er igangsat af indsatser med det formal at skabe
bedre sammenhaeng til uddannelsesomradet

Sundhedsklyngerne er ogsa blevet bedt om at input til mulige indsatser, hvor Fglgegruppen for
uddannelse og arbejde har modtaget input fra den sgnderjyske sundhedsklynge og Sundhedsklynge

Lillebeelt, se bilag.

Indstilling

Det indstilles, at falgegruppen:

o Drgfter hvilke indsatser, der kan bidrage til at indfri de politiske malsaetninger
e Beslutter hvilke forslag, der skal sendes videre til den Strategiske Sundhedsstyregruppe.
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Bilag
Bilag: Input til indsatser fra sundhedsklyngerne

Referat

Falgegruppen for uddannelse og arbejde takker for input fra klynger og kommuner, og indstiller til
den Strategiske Sundhedsstyregruppe, at nedenstaende understgtter visionen om sammenhaeng i
den kommende sundhedsaftale;

- at fortsat udbredelse og implementering af "Individuelt Planlagt job eller uddannelse med Statte
(IPS) indgar som indsats, i overensstemmelse med eksisterende arbejde og intentionerne i "aftale
om en 10-arsplan for psykiatrien og mental sundhed”.

- at erfaringer fra prgvehandlinger vedrgrende "fast track for rygpatienter” mellem Kolding
Kommune, arbejdsgivere og Sygehus Lillebzelts Rygcenter indgar som indsatsomrade i den
kommende sundhedsaftale.

9. Punkter til naeste mgde d. 27. oktober

Referat
Der er ikke pa nuveerende tidspunkt punkter til behandling. Datoen fastholdes i kalenderne, sa der er
mulighed for at gennemfgre mgdet.

10. Eventuelt.
Referat
Intet at bemaerke.
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