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Fortrolighedserklæring 
 
I forbindelse med opgaver og ydelser, der udføres af en ekstern part for afdelingerne ”Vand og Jord” og 
”Klima og Ressourcer”, Region Syddanmark (herefter ”regionen”), og hvor den eksterne part (herefter 
”leverandøren”) og regionen får adgang til hinandens interne informationer, kontrakter, forretningsmæssige 
dispositioner, dokumenter, forretningsgange, personoplysninger, it-systemer mv., afgiver regionen og 
leverandøren (herefter ”parterne”) denne erklæring. 
 
Oplysninger og materiale, der udveksles mellem leverandøren og regionen i forbindelse med udførelsen af 
opgaver, samt oplysninger, der måtte blive givet vedrørende ydelserne, interne informationer, kontrakter, 
forretningsmæssige dispositioner, dokumenter, forretningsgange, personoplysninger, it-systemer, 
samarbejdspartnere mv. (herefter ”fortrolige oplysninger”) betragtes som fortrolige oplysninger og skal 
behandles som sådanne. 
 
Det bemærkes, at regionens forpligtelser over for leverandøren i forhold til fortrolighed kan være begrænset af 
regler vedrørende offentlig forvaltning – eksempelvis reglerne om aktindsigt i offentlighedsloven og 
forvaltningsloven mv. 
 
Leverandøren og dennes medarbejdere, erklærer på tro og love: 
 

 At iagttage samme tavshedspligt som omfattet af forvaltningslovens § 27, jf. straffelovens § 152a 
(forvaltningslovens § 27 og straffelovens § 152a kan findes på s. 3 i dette dokument). 
 

 At alle overførte oplysninger slettes ved opgavens afslutning og herudover på regionens forlangende. 
 

 At fortrolige oplysninger ikke anvendes kommercielt. 
 
Parterne erklærer på tro og love: 
 

 At fortrolige oplysninger ikke anvendes i udførelsen af andre opgaver end den opgave, der er aftalt 
mellem parterne. 
 

 At fortrolige oplysninger ikke videregives til tredjepart, medmindre der foreligger en forudgående 
tilladelse fra den anden part eller videregivelsen følger af en lovbestemt forpligtelse. 

 
Det påhviler parterne at informere medarbejdere og underleverandører m.fl. om tavshedspligten. 

 
Leverandøren skal sikre og efter anmodning fra regionen kunne påvise, at de medarbejdere og 
underleverandører, der er autoriseret til at behandle fortrolige oplysninger, har forpligtet sig til fortrolighed eller 
er underlagt passende lovbestemt tavshedspligt. 
 
Parterne skal sikre, at adgangen til de fortrolige oplysninger er begrænset til de medarbejdere, for hvem det er 
nødvendigt at behandle de fortrolige oplysninger for at kunne udføre den konkrete opgave. 
 
Særligt om beskyttelse af personoplysninger 

Parterne er forpligtet til at iagttage reglerne i den til enhver tid gældende databeskyttelseslovgivning, herunder 

databeskyttelsesforordningen (forordning (EU) 2016/679 af 27. april 2016) og databeskyttelsesloven (lov nr. 

502 af 23. maj 2018).  
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Parterne er således blandt andet forpligtet til at bistå hinanden i forbindelse med kontakt til Datatilsynet, 
herunder i forbindelse med eventuel anmeldelse af brud på persondatasikkerheden. 

Begrænsninger i fortroligheden 
Parterne har ret til at videregive fortrolige oplysninger, hvis de er forpligtet hertil i medfør af anden lovgivning 
eller hvis det sker i berettiget varetagelse af åbenbar almeninteresse eller af eget eller andres tarv, jf. 
straffelovens § 152e.  

Misligholdelse 
Manglende overholdelse af fortrolighedserklæringen betragtes som misligholdelse, og de almindelige 
misligholdelsesbeføjelser finder herefter anvendelse.  

Lovvalg og værneting 
Denne erklæring er underlagt dansk ret medmindre ufravigelig lovgivning bestemmer andet. 
Uoverensstemmelser afgøres ved dansk værneting, medmindre ufravigelig lovgivning bestemmer andet. 

Adgang til Regionens systemer 
I forbindelse med leverandørens arbejde må regionens systemer og databaser alene anvendes til brug for 
arbejdsopgaven ved Regionen.  

Leverandørens adgang til systemerne må udelukkende benyttes til den specifikke opgave, der udføres for 
regionen, dvs. at leverandøren skal holde sig inden for det geografiske område, som er udstukket i det 
projekt, der arbejdes med. 

Leverandørens brug af regionens systemer bliver kontrolleret af regionen via gennemgang af systemlog på de 
enkelte systemer. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Undertegnede leverandør erklærer at være gjort bekendt med forvaltningslovens § 27 og straffelovens § 
152a, samt indholdet og konsekvenserne af nærværende fortrolighedserklæring. 

Undertegnede leverandør erklærer at have gjort sine medarbejdere og eventuelle underleverandører bekendt 
med forvaltningslovens § 27 og straffelovens § 152a. 

Nærværende fortrolighedserklæring er tidsubegrænset og tilsluttes af nedenstående leverandør: 

_____________________________ 

Navn og adresse, Leverandør 

_____________________________ 

Underskrift, leverandør 

Damhaven 12, 7100 Vejle, Regional Udvikling 

Navn og adresse, Enhed, Region Syddanmark 

__________________________ 

Sted og dato 

__________________________ 

CVR-nr., leverandør 

Vejle,_____________________ 

Sted og dato 

Afdelingschef, Hanne Laursen__ 

Kontaktperson, Region Syddanmark 

__________________________ 
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Underskrift, Region Syddanmark  
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Uddrag af forvaltningsloven 

§ 27. Den, der virker inden for den offentlige forvaltning, har tavshedspligt, jf. straffelovens § 152 og §§ 152 c-152 f, med 
hensyn til oplysninger om 

1) enkeltpersoners private, herunder økonomiske, forhold og 
2) tekniske indretninger eller fremgangsmåder eller om drifts- eller forretningsforhold el.lign.  , for så vidt det er af væsentlig 
økonomisk betydning for den person eller virksomhed, oplysningerne angår, at oplysningerne ikke videregives. 
Stk. 2. Den, der virker inden for den offentlige forvaltning, har desuden tavshedspligt, jf. straffelovens § 152 og §§ 152 c-152 

f, når det er af væsentlig betydning for statens sikkerhed eller rigets forsvar. Det samme gælder, når en oplysning ved lov eller 
anden gyldig bestemmelse er betegnet som fortrolig, herunder når fortrolighed følger af en EU-retlig eller folkeretlig forpligtelse 
el.lign. 

Stk. 3. Den, der virker inden for den offentlige forvaltning, har herudover tavshedspligt, jf. straffelovens § 152 og §§ 152 c-
152 f, når det er nødvendigt at hemmeligholde en oplysning til beskyttelse af væsentlige hensyn til rigets udenrigspolitiske 
interesser, herunder forholdet til andre lande eller internationale organisationer. 

Stk. 4. Den, der virker inden for den offentlige forvaltning, har endvidere tavshedspligt, jf. straffelovens § 152 og §§ 152 c-
152 f, med hensyn til oplysninger, som det i øvrigt er nødvendigt at hemmeligholde for at varetage væsentlige hensyn til 

1) forebyggelse, efterforskning og forfølgning af lovovertrædelser samt straffuldbyrdelse og beskyttelse af sigtede, vidner 
eller andre i sager om strafferetlig eller disciplinær forfølgning, 
2) gennemførelse af offentlig kontrol-, regulerings- eller planlægningsvirksomhed eller af påtænkte foranstaltninger i henhold 
til skatte- og afgiftslovgivningen, 
3) det offentliges økonomiske interesser, herunder udførelsen af det offentliges forretningsvirksomhed, 
4) forskeres og kunstneres originale ideer samt foreløbige forskningsresultater og manuskripter eller 
5) private og offentlige interesser, hvor hemmeligholdelse efter forholdets særlige karakter er påkrævet. 
Stk. 5. Inden for den offentlige forvaltning kan der kun pålægges tavshedspligt med hensyn til en oplysning, når det er 

nødvendigt at hemmeligholde den for at varetage væsentlige hensyn til bestemte offentlige eller private interesser som nævnt i 
stk. 1-4. 

Stk. 6. En forvaltningsmyndighed kan bestemme, at en person uden for den offentlige forvaltning har tavshedspligt med 
hensyn til fortrolige oplysninger, som myndigheden videregiver til den pågældende uden at være forpligtet hertil. 

Stk. 7. Fastsættes der i henhold til § 1, stk. 3, regler om tavshedspligt, eller pålægges der tavshedspligt efter stk. 6, finder 
straffelovens § 152 og §§ 152 c-152 f tilsvarende anvendelse på overtrædelse af sådanne regler eller pålæg. 

 

Uddrag af straffeloven 

§ 152. Den, som virker eller har virket i offentlig tjeneste eller hverv, og som uberettiget videregiver eller udnytter fortrolige 
oplysninger, hvortil den pågældende i den forbindelse har fået kendskab, straffes med bøde eller fængsel indtil 6 måneder. 

Stk. 2. Begås det i stk. 1 nævnte forhold med forsæt til at skaffe sig eller andre uberettiget vinding, eller foreligger der i øvrigt 
særligt skærpende omstændigheder, kan straffen stige til fængsel indtil 2 år. Som særligt skærpende omstændighed anses 
navnlig tilfælde, hvor videregivelsen eller udnyttelsen er sket under sådanne omstændigheder, at det påfører andre en betydelig 
skade eller indebærer en særlig risiko herfor. 

Stk. 3. En oplysning er fortrolig, når den ved lov eller anden gyldig bestemmelse er betegnet som sådan, eller når det i øvrigt 
er nødvendigt at hemmeligholde den for at varetage væsentlige hensyn til offentlige eller private interesser. 

§ 152 a. Bestemmelsen i § 152 finder tilsvarende anvendelse på den, som i øvrigt er eller har været beskæftiget med 
opgaver, der udføres efter aftale med en offentlig myndighed. Det samme gælder den, som virker eller har virket ved 
telefonanlæg, der er anerkendt af det offentlige. 

… 

§ 152 e. Bestemmelserne i §§ 152-152 d omfatter ikke tilfælde, hvor den pågældende: 
1) er forpligtet til at videregive oplysningen eller 
2) handler i berettiget varetagelse af åbenbar almeninteresse eller af eget eller andres tarv. 

 




